
 
 

စခံျနိစ်ံနး်သတ်မှတ်ြခင်းဆိုင်ရာ ဥပေဒ 

(၂၀၁၄ ခုစှ၊် ြပည်ေထာင်စုလတ်ေတာ်ဥပေဒအမှတ် ၂၈။ ) 

၁၃၇၆ခုစှ၊် ဝါဆိုလဆန်း  ၇  ရက် 

 (၂၀၁၄ ခုစှ၊် ဇလူိုင်လ   ၃  ရက်) 

ြပည်ေထာင်စလုတ်ေတာ်သည် ဤဥပေဒကုိ ြပာန်းလိုက်သည်။ 

အခန်း(၁) 

အမည်င့်ှအဓိပာယေ်ဖာ်ြပချက် 

၁။ ဤဥပေဒကုိ စခံျနိစ်ံနး်သတ်မှတ်ြခင်းဆိုင်ရာဥပေဒဟု ေခတွင်ေစရမည်။ 

၂။  ဤဥပေဒတင်ွပါရှိေသာ ေအာက်ပါစကားရပ်များသည် ေဖာ်ြပပါအတုိင်း အဓိပာယ ် သက်ေရာက် 

ေစရမည်- 

(က) အစိုးရအဖဲွဆိုသည်မှာ ြပည်ေထာင်စသုမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ်၊ ြပည်ေထာင်စအုစိုးရ 

အဖဲွကုိ ဆိုသည်။  

(ခ) စခံျနိစ်ံနး်ဆိုသည်မှာ နယပ်ယတ်စခ်တွုင်ရှိေသာ သက်ဆိုင်ရာကတစခ်၌ု အနိမ် ့ဆုံး 

သတ်မှတ်ချက် ြပည့်မီေစရန်ရည်ရ�ယ်၍ စံချနိ်စံန်းဆိုင်ရာသက်ဆိုင်သည့် 

လပ်ုပုိင်ခင့်ွရှိေသာ အဖဲွအစည်းက အများသေဘာတူညီချက်ကုိ အေြခခ၍ံ ြပစေုရးဆွဲ 

အတည်ြပထားသည့် ေယဘုယျင့်ှအကမ်ိကိမ် အသံုးချိုင်ေသာ စည်းမျဉး်စည်းကမ်း 

များ၊ လမ်းနခ်ျက်များ၊ ေဆာင်ရ�က်မသွင်ြပင် လကဏာများ သုိမဟုတ် ယင်းတုိ၏ 

အကျ ိးဆက်များကုိ ဖွင့်ဆိုရင်ှးြပသည့် သတ်မှတ်ချက် များကို ဆိုသည်။ 

(ဂ) စံချန်ိစံန်းသတ်မှတ်ြခင်းဆုိသည်မှာ လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရ�က်မည့်ကိစတစ်ခုတွင် 

ထတ်ုလပ်ုသူများှင့် စားသံုးသမူျား၊ သံုးစွဲသမူျား၏ အကျ ိးအတွက် လက်ေတွ 

အသံုးဝင်မအေြခအေနှင့် ေဘးအရာယက်င်းရင်ှးေရး လုိအပ်ချက်များကုိ 

ထည့်သွင်းစဉး်စားပီး စးီပွားေရးတုိးတက်ြမင့်မားေစရန ် သက်ဆိုင်ရာ ကမ်းကျင်သူများ 

စေုပါင်းပါဝင်၍ စခံျနိစ်ံနး်ေရးဆွဲသတ်မှတ်သည့် ေဆာင်ရ�က်မလပ်ုငန်းများကုိ ဆိုသည်။  

(ဃ) ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်ဆိုသည်မှာ အမျ ိးသားစခံျနိ်စံနး်ေကာင်စကီ သတ်မှတ်ေသာ 

အမျ ိးသားစခံျနိစ်ံနး်ကုိ ဆိုသည်။  
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(င)  ြပည်ပုိင်ငံစံချန်ိစံန်းဆုိသည်မှာ ြပည်ပုိင်ငံတစ်ခုခုတွင် ဥပေဒအရလုပ်ပုိင်ခွင့်ရှိေသာ 

အဖဲွအစည်းက သတ်မှတ်ေသာ ယင်းိုင်ငံ၏ အမျ ိးသားစခံျနိစ်ံနး် ကုိဆိုသည်။ 

(စ) ေဒသဆိုင်ရာစံချနိ်စံန်းဆိုသည်မှာ ေဒသဆိုင်ရာစံချနိ်စံန်းအဖွဲက သတ်မှတ် 

ေသာ စခံျနိစ်ံနး်ကုိဆိုသည်။ 

(ဆ) ေဒသဆိုင်ရာစခံျနိစ်ံနး်အဖဲွဆိုသည်မှာ အာဆီယေံဒသဆိုင်ရာအဖဲွအစည်း သုိမဟုတ် 

ဥေရာပေဒသဆိုင်ရာအဖဲွအစည်းက့ဲသုိေသာ အဖဲွအစည်းများ၏ စခံျနိစ်ံနး်အဖဲွကုိ 

ဆိုသည်။ 

(ဇ) အြပည်ြပည်ဆိုင်ရာစခံျနိစ်ံနး်ဆိုသည်မှာ အြပည်ြပည်ဆိုင်ရာစခံျနိစ်ံနး်အဖဲွ တစခ်ခု ု

က သတ်မှတ်ေသာ စခံျနိစ်ံနး် ကုိဆိုသည်။ 

(ဈ) မြဖစမ်ေနလိုက်နာရမည့်စခံျနိစ်ံနး်ဆိုသည်မှာ လ�ူကျနး်မာေရး၊ ပုဂလကိပစည်း 

လုံ�ခံေရးင့်ှစပ်လျဉး်၍  အမျ ိးသားစခံျနိစ်ံနး်ေကာင်စကီ ဤဥပေဒအရ မြဖစမ်ေန 

လိုက်နာရမည်ဟု သတ်မှတ်သည့်  စခံျနိစ်ံနး်ကုိဆိုသည်။ 

(ည) ဆအေလျာက်လိုက်နာိုင်သည့် စခံျနိစ်ံနး်ဆိုသည်မှာ မြဖစမ်ေနလိုက်နာရမည့် 

စခံျနိစ်ံနး်တွင်  အကျံးမဝင်ေသာ စခံျန်ိစံနး်ကုိ ဆိုသည်။ 

(ဋ) အသိအမှတ်ြပလာဆိုသည်မှာ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် ထတ်ုေပးိုင်ေရးအတွက် 

နည်းပညာဆိုင်ရာစစေ်ဆးမ၊ ဓာတ်ခွဲစမ်းသပ်စစေ်ဆးမင့်ှလိုအပ်ေသာ အြခား 

ဝနေ်ဆာင်မများကုိ ေဆာင်ရ�က်ိုင်စမ်ွးရှိေကာင်း အသိအမှတ်ြပေသာ ဤဥပေဒအရ 

ထတ်ုေပးသည့် အေထာက်အထားလက်မှတ်ကုိဆိုသည်။ 

(ဌ)  အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ဆိုသည်မှာ ထတ်ုကုန၊် ထုတ်လပ်ုမနည်းစဉ၊် ဝနေ်ဆာင်မ 

ဆိုင်ရာ စခံျနိစံ်နး်င့်ှကုိက်ညီေကာင်း ဤ ဥပေဒအရထုတ်ေပးသည့် ေထာက်ခခံျက် 

လက်မှတ်ကုိဆိုသည်။ 

(ဍ)  စခံျနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာအမှတ်တံဆပ်ိဆိုသည်မှာ အသိအမှတ်ြပေကာင်း အမှတ်တံဆပ်ိ င့်ှ 

အရည်အေသွးအမှတ်တံဆိပ်များြဖစေ်သာ ထုတ်ကုနအ်ရည်အေသွးအမှတ်တံဆပ်ိ၊ 

ထတ်ုလပ်ုမနည်းစဉဆ်ိုင်ရာ အရည်အေသွးအမှတ်တံဆပ်ိင့်ှ ၀နေ်ဆာင်မအရည်အေသွး 

အမှတ်တံဆပ်ိတုိ ပါဝင်သည်။ 

(ဎ)  ဥပေဒအရတိကျစွာတုိင်းတာြခင်းနည်းပညာဆုိသည်မှာ တရား၀င်ထိန်းချပ်ေရး၊ ကုနသွ်ယ် 

ေရး၊ ကျနး်မာေရး၊ ေဘးအရာယက်င်းရင်ှးေရးင့်ှ ပတ်၀နး်ကျင်ထိန်းသိမ်းေရးတုိှင့် 
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သက်ဆုိင်ေသာ သင့်တင့်ေလျာက်ပတ်သည့်အရည်အေသွးှင့် ယုံကည်စိတ်ချရေသာ 

တုိင်းတာမများကုိ ြပည့်စုံတိကျေစရန ် သက်ဆိုင်ရာ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲအစည်းက 

သတ်မှတ်သည့် စီမံခန်�ခွဲေရးဆိုင်ရာ၊ ဥပေဒြပေရး ဆိုင်ရာင့်ှနည်းပညာပုိင်းဆိုင်ရာ 

လပ်ုထုံးလပ်ုနည်းအစအီစဉ် တစရ်ပ်လုံးကုိ ဆိုသည်။ 

(ဏ)  ေကာင်စီဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရဖဲွစည်းသည့် အမျ ိးသားစံချန်ိစံန်းေကာင်စီကုိ 

ဆိုသည်။ 

(တ)  ေကာ်မတီဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရဖဲွစည်းသည့် စံချန်ိစံန်းလုပ်ငန်းေကာ်မတီ 

ကုိဆိုသည်။ 

(ထ) ဦးစးီဌာနဆိုသည်မှာ သိပံင့်ှနည်းပညာဝန်ကီးဌာနက စခံျနိစ်ံနး်သတ်မှတ်ြခင်း 

ဆိုင်ရာကိစရပ်များေဆာင်ရ�က်ရန် တာဝနေ်ပးေသာ ဦးစးီဌာနကို ဆိုသည်။  

အခန်း(၂) 

ရည်ရ�ယခ်ျက် 

၃။ ဤဥပေဒ၏ ရည်ရ�ယခ်ျက်များမှာ ေအာက်ပါအတုိင်းြဖစသ်ည် - 

(က) ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်များကုိ သတ်မှတ်ိုင်ရန၊် 

(ခ) ကုန်ထုတ်လုပ်မဆုိင်ရာ အဖဲွအစည်းများှင့် ယင်းတုိ၏ထုတ်ကုန်များ၊  ထုတ်လုပ်မ 

နည်းစဉမ်ျားင့်ှ ဝနေ်ဆာင်မလပ်ုငနး်များ၏ အရည်အေသွးကုိ ြမင့်မားေစပီး 

ြပည်ပပုိကုနြ်မင့်တင်ေရး အေထာက်အကူ ြပိုင်ရန၊် 

(ဂ) သွင်းကုနမ်ျားှင့် ထတ်ုကုနမ်ျားသည် သတ်မှတ်ထားသည့်စံချနိ်စံန်း ေအာက်မနိမ် ့ 

ကျေကာင်းှင့် လုံ�ခံမရှိပီး ကျန်းမာေရး ှင့် ေဘးအရာယ်ကင်းရှင်းေကာင်း 

အာမခြံခင်းြဖင့် စားသံုးသူများင့်ှ သံုးစွဲသူများကုိ အကာအကွယေ်ပး ိုင်ရန၊် 

(ဃ) ထတ်ုကုနမ်ျားှင့်လည်းေကာင်း၊ ထတ်ုလပ်ုမနည်းစဉမ်ျားင့်ှလည်းေကာင်း၊ ဝနေ်ဆာင်မ 

လပ်ုငနး်များှင့်လည်းေကာင်း ဆက်စပ်ေနေသာပတ်၀နး်ကျင်ကုိ အရာယ် 

ကျေရာက်ြခင်းမှ ကာကွယ်ေရးှင့် သဘာဝအရင်းအြမစ်များ ထနိး်သိမ်းေစာင့်ေရာှက် 

ေရးတုိကုိ အေထာက်အကူြပိုင်ရန၊် 

(င) သတ်မှတ်ထားေသာ စံချ နိ ်စံန်းှင် ့ မကိုက်ညီသည့် အရည်အေသွး ြပည့်မီြခင်း 

မရိှေသာ ကုန်ပစည်းများ၊ ေဘးဥပဒ်မကင်းေသာ ကုနပ်စည်းများင့်ှ ပတ်၀နး်ကျင်ကုိ 
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ထခိိုက်ိုင်ေသာကုန်ပစည်းများ ထတ်ုလပ်ုြဖန�်ြဖးြခင်းင့်ှ ိုင်ငံအတွင်းသုိ တင်သွင်းြခင်း 

မှ ကာကွယ်ိုင်ရန၊်  

(စ) အြပည်ြပည်ဆိုင်ရာ လတ်ွလပ်ေသာကုန်သွယမ်ေဒသများ ထေူထာင်ရာတွင် 

အေထာက်အကူြဖစေ်စရန်င့်ှ ကုနသွ်ယေ်ရးဆိုင်ရာ နည်းပညာအတားအဆးီများကုိ 

ေလျာ့ချိုင်ရန၊် 

(ဆ) ြမနမ်ာ့အမျ ိးသားဖံွဖိးတုိးတက်မ အစီအစဉ်င့်ှအညီ ြမနမ်ာိုင်ငံ၏ စီးပွားေရးင့်ှ 

လမူေရးဆိုင်ရာဖံွဖိးတုိးတက်မအတွက် စခံျနိစ်ံနး်များကို အသံုးချ၍ တုိင်းြပည်၏ 

နည်းပညာလဲေြပာင်းေပးမ င့်ှ နည်းပညာတီထွင်မတုိကုိ လယွကူ် ေချာေမွေစရန။်  

အခန်း(၃) 

အမျ ိးသားစခံျနိ်စံနး်ေကာင်စီ ဖဲွစည်းြခင်း င့်ှ လပ်ုငနး်တာဝနမ်ျား 

၄။ အစိုးရအဖဲွသည်-  

(က) အမျ ိးသားစခံျနိစ်ံနး်ေကာင်စကုိီ အဖဲွဝင် ၃၀ ဦးထက်မပိုေသာ ပုဂိလမ်ျားြဖင့် 

ေအာက်ပါအတုိင်းဖဲွစည်းရမည်- 

(၁) အစုိးရအဖဲွက တာဝန်ေပးေသာ  

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး တစဦ်း၊ 

ဥက 

(၂) ဝန်ကီးဌာနများမှ ကုိယစ်ားလယှမ်ျား၊ အဖဲွဝင်များ 

(၃) အစုိးရမဟုတ်ေသာအဖဲွအစည်းများမှ  

ကုိယ်စားလှယ်များ၊ 

အဖဲွဝင်များ 

(၄) ထင်ေပေကျာ်ကားသည့်ဂုဏ်သတင်းရိှေသာပုဂိလ်များ 

ှင့် အြခားသင့်ေလျာ်ေသာ ပုဂိလ်များ 

အဖဲွဝင်များ 

(၅) ဦးစးီဌာန၏ န်ကားေရးမှးချပ်၊ အတွင်းေရးမှး 

 

(ခ) ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ေကာင်စဖဲွီစည်းရာတွင် လိုအပ်ပါက ဒုတိယဥကှင့် တဲွဖက် 

အတွင်းေရးမှး တုိကုိ သတ်မှတ်ိုင်သည်။ 

(ဂ)  ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ဖဲွစည်းထားေသာေကာင်စီကုိ လိုအပ်သလို ြပင်ဆင်ဖဲွစည်းိုင်သည်။ 
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၅။ ေကာင်စ၏ီ လုပ်ငနး်တာ၀နမ်ျားမှာ ေအာက်ပါအတုိင်းြဖစသ်ည်- 

(က) ဤဥပေဒ၏ ရည်ရ�ယခ်ျက်များကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ိုင်ရန် မူဝါဒ ချမှတ် 

ြခင်းှင့် လမ်းနြ်ခင်း၊ 

(ခ)  အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာစံချန်ိစံန်းများ၊ ေဒသဆုိင်ရာစံချန်ိစံန်းများှင့် ြပည်ပုိင်ငံ 

စခံျနိစ်ံနး်များအနက် သင့်ေလျာ်ေသာစခံျနိစ်ံနး်များကုိ လက်ခ၍ံြဖစေ်စ၊ ြမနမ်ာိုင်ငံ 

၏ အေြခအေနင့်ှအညီေြပာင်းလ၍ဲြဖစေ်စ ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်ကုိ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 

(ဂ)  ကုန်ကမ်းပစည်း၊ စက်ကိရယိာတနဆ်ာပလာ၊ ထတ်ုကုန၊် ထတ်ုလပ်ုမနည်းစဉ၊် စမ်းသပ် 

စစေ်ဆးနည်းများ၊ ကုန်ထတ်ုလပ်ုငနး်င့်ှ၀န်ေဆာင်မလပ်ုငန်းများအတွက် ြမနမ်ာိုင်ငံ 

စခံျနိစ်ံနး်ကုိ သတ်မှတ်ြခင်း၊  

(ဃ)  သွင်းကုနပ်စည်းှင့် ပုိကုန်ပစည်းများအတွက်  ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး် ကုိ သတ်မှတ် 

ြခင်း၊ 

(င)  ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်များတွင် မြဖစမ်ေနလိုက်နာရမည့် စခံျနိစ်ံနး်များကုိ သတ်မှတ် 

ြခင်း၊  

(စ) ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်များကုိ    သက်ဆိုင်ရာကုနထ်တ်ုလပ်ုငနး် င့်ှ ၀နေ်ဆာင်မ 

လပ်ုငနး်များက လက်ခကံျင့်သံုးေရးအတွက် ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊  

(ဆ) စခံျနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာ အမှတ်တံဆပ်ိသံုးစွဲခွင့် ရယထူားေသာဌာန၊ အဖဲွအစည်းက 

သက်ဆိုင်ရာစခံျနိစ်ံနး်ပါ သတ်မှတ်ချက်များင့်ှအညီ လိုက်နာေဆာင်ရ�က်မ ရိှ 

မရှိစမ်းသပ်စစေ်ဆးရန ်ေကာ်မတီသို  အခါ အားေလျာ်စာွ န်ကားြခင်း၊ 

(ဇ) အသိအမှတ်ြပလာင့်ှ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်များ ထတ်ုေပးြခင်းဆိုင်ရာ 

စည်းကမ်းချက်များကုိ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 

(ဈ) အသိအမှတ်ြပလာှင် ့ အရည်အေသွးေထာက်ခံချက်များ ှင် ့စပ်လျဉ်း၍ 

ေကာ်မတီ၏ တင်ြပချက်ကုိ အဆံုးအြဖတ်ေပးြခင်း၊ 

(ည) အသိအမှတ်ြပလာရရှိေသာဌာန၊ အဖဲွအစည်းက ထတ်ုေပးမည့်အရည်အေသွး 

ေထာက်ခခံျက်အမျ ိးအစားတစခ်စု၏ီ စံချနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာအမှတ်တံဆပ်ိများ ကုိ 

အတည်ြပြခင်း၊ 

(ဋ)  ဥပေဒအရတိကျစာွ တုိင်းတာြခင်းနည်းပညာှင့်စပ်လျဉ်း၍ ေဆာင်ရ�က်ရန ်ေကာ်မတီသုိ 

လိုအပ်သလို န်ကားြခင်း၊ 
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(ဌ) အသိအမှတ်ြပလာပါ စည်းကမ်းချက်တစရ်ပ်ရပ်ကုိ ေဖာက်ဖျက်ေကာင်း စစေ်ဆး 

ေတွရှိလင် အသိအမှတ်ြပလာရရှိေသာ သက်ဆိုင်ရာ ဌာန၊ အဖဲွအစည်း သုိမဟုတ် 

ပုဂိလ်အား သတိေပးြခင်း၊ အသိအမှတ်ြပလာကုိ ကာလအကန်�အသတ်ြဖင့် ရပ်ဆိုင်းြခင်း 

သုိမဟုတ် ပယဖ်ျက်ြခင်း၊ 

(ဍ) ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာကိစများှင့် ရနပံု်ေငွဆိုင်ရာကိစများကုိ အစိုးရအဖဲွ သုိ 

အခါအားေလျာ်စာွ အစရီင်ခတံင်ြပြခင်း။ 

အခန်း(၄) 

စခံျနိစ်ံနး်လုပ်ငနး်ေကာ်မတီဖဲွစည်းြခင်းင့်ှ လုပ်ငနး်တာ၀နမ်ျား 

၆။ ေကာင်စီသည်- 

(က) ဦးစးီဌာန၊ န်ကားေရးမှးချပ် (သုိမဟုတ်) အြခားသင့်ေလျာ်သည့်ပညာရင်ှ တစဦ်းဦးက 

ဥကအြဖစလ်ည်းေကာင်း၊ သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖဲွအစည်းများမှ 

ပုဂိလမ်ျား၊ သက်ဆိုင်ရာ အစိုးရမဟုတ်ေသာ အဖဲွအစည်းများမှ ကုိယ်စားလှယ်များ၊ 

သိပံှင့်အင်ဂျင်နီယာဆုိင်ရာ ပညာရင်ှများင့်ှ ဥပေဒပညာရင်ှများက အဖဲွ၀င်များ 

အြဖစလ်ည်းေကာင်း ပါ၀င်သည့် စခံျနိစ်ံနး်လပ်ုငနး် ေကာ်မတီကုိ ဖဲွစည်းရမည်။ 

(ခ)  ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ဖဲွစည်းရာတွင် အတွင်းေရးမှးကုိ သတ်မှတ်တာ၀နေ်ပးအပ်ပီး လိုအပ် 

ပါက ဒုတိယဥကှင့် တဲွဖက်အတွင်းေရးမှးတုိကို သတ်မှတ်တာဝနေ်ပးအပ်ိုင်သည်။ 

(ဂ)  ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ဖဲွစည်းထားေသာ ေကာ်မတီကုိ လိုအပ်သလို ြပင်ဆင်ဖဲွစည်းိုင်သည်။ 

၇။ ေကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်တာဝနမ်ျားမှာ ေအာက်ပါအတုိင်းြဖစ်သည်- 

(က)  ြမနမ်ာိုင်ငံ စခံျနိစ်ံနး်များကုိ ေရးဆဲွ၍ ေကာင်စသုိီ တင်ြပြခင်း၊ 

(ခ)  စခံျနိစ်ံနး်င့်ှ ကုိက်ညီသည့် ထတ်ုကုနမ်ျားထတ်ုလပ်ုိုင်ရန ် လိုအပ်သည့် နည်းပညာ၊ 

ထုတ်လုပ်မနည်းစဉ်ှင် ့ စက်ကိရိယာတန်ဆာပလာများကို သတ်မှတ်ြခင်း၊ 

(ဂ) ထတ်ုကုနမ်ျားကုိ အခါအားေလျာ်စာွ စစေ်ဆး၍ မြဖစမ်ေနလိုက်နာရမည့် ြမနမ်ာိုင်ငံ 

စခံျနိစ်ံနး်င့်ှ ကုိက်ညီမ ရှိ မရှိ ဆံုးြဖတ်ြခင်း၊ 

(ဃ) သွင်းကုနပ်စည်းှင့် ပုိကုန်ပစည်းများသည် ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်င့်ှ ကုိက်ညီြခင်း ရိှ 

မရှိ စစေ်ဆးိုင်ရန ်ညိင်းစစီဉ်ေပးြခင်း၊ 

(င) အသိအမှတ်ြပလာထတ်ုေပးရန်င့်ှ သက်တမ်းတုိးြမင့်ေပးရန် ကိစရပ်များကုိ ထပ်ဆင့် 

စစိစ၍် ေကာင်စသီို တင်ြပြခင်း၊ 
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(စ) ဥပေဒအရ တိကျစာွတုိင်းတာြခင်း နည်းပညာင့်ှစပ်လျဉး်သည့် ကိစရပ်ကုိ ေကာင်စီသုိ 

တင်ြပြခင်းှင့် ေကာင်စ၏ီန်ကားချက်င့်ှအညီ ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊  

(ဆ) ထတ်ုကုန၊် အသံုးြပေသာကုန်ကမ်းပစည်း၊ နည်းပညာ၊ ထတ်ုလပ်ုမနည်းစဉ်င့်ှ 

စက်ကိရယိာတနဆ်ာပလာများသည် သက်ဆိုင်ရာ စခံျနိစ်ံနး်များင့်ှ ကုိက်ညီြခင်း ရှိ 

မရှိ သိရှိိုင်ရန ် အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ရရှိသူ၏ လပ်ုငနး်ခင်ွသုိ အခါအားေလျာ်စာွ 

၀င်ေရာက် စစေ်ဆးြခင်းှင့် စစေ်ဆးေစြခင်း၊ 

(ဇ) စခံျနိစ်ံနး်သတ်မှတ်ြခင်းဆိုင်ရာ သင်တန်းများှင့် ေဆးွေးွပဲွများ ကျင်းပြခင်း၊  

(ဈ) ြမန်မာုိင်ငံစံချန်ိစံန်းကုိ ေဈးကွက်ှင့် အြခားအေြခအေနများအရ လုိအပ်ပါက ြပင်ဆင် 

ိုင်ရန ်ေကာင်စသုိီ အ�ကံြပတင်ြပြခင်း၊  

(ည) ြမနမ်ာိုင်ငံစခံျနိစ်ံနး်များကုိ ေရးဆွဲ၍ မြဖစမ်ေနလိုက်နာရမည့် စခံျနိစ်ံနး် င့်ှ 

ဆအေလျာက် လုိက်နာိုင်သည့် စခံျနိစ်ံနး်များကုိ အ�ကံြပချက်ြဖင့် ေကာင်စီသုိ 

ခွဲြခားတင်ြပြခင်း၊ 

(ဋ) ေကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းတာ၀န်များကုိေဆာင်ရ�က်ုိင်ရန် နည်းပညာဆပ်ေကာ်မတီများ 

ဖွဲစည်းြခင်းှင် ့ ယင်းဆပ်ေကာ်မတီများ၏ လုပ်ငန်းတာ၀န်များကို သတ်မှတ် ြခင်း၊ 

(ဌ) ေကာင်စီက အခါအားေလျာ်စာွေပးအပ်သည့် လပ်ုငနး်တာ၀နမ်ျားကို ေဆာင်ရ�က် ြခင်း၊ 

၈။ ေကာ်မတီသည်- 

(က)  မူဝါဒင့်ှသက်ဆိုင်ေသာ အေရးကီးသည့်ကိစများကုိ ေကာင်စသုိီ တင်ြပ၍ အဆံုးအြဖတ် 

ခယံေူဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

(ခ)  မိမိတုိ၏ လပ်ုငနး်ေဆာင်ရ�က်မအစရီင်ခစံာကုိ သတ်မှတ်ချက်များှင့်အညီ ေကာင်စီသုိ 

တင်ြပရမည်။ 

အခန်း(၅) 

အသိအမှတ်ြပလာ ေလာက်ထားြခင်းင့်ှ ထတ်ုေပးြခင်း 

၉။ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် ထတ်ုေပးခင့်ွရရှိလိုေသာ ြပည်တွင်း၊ ြပည်ပမှဌာန၊ အဖဲွအစည်း 

တစခ်ခုသုည်လည်းေကာင်း၊ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် ထတ်ုေပးခင့်ွရှိသည့်ဌာန၊ အဖဲွအစည်း 

တစခ်ခုုင့်ှ ဆက်ယွသ်ည့်လပ်ုငနး်များတွင် ပါဝင်လပ်ုကုိင်လိုေသာ ပုဂိလတ်စဦ်းဦးသည်လည်းေကာင်း 

အသိအမှတ်ြပလာရရှိရန ်သတ်မှတ်ချက်များင့်ှအညီ ဦးစးီဌာနသုိ ေလာက်ထားရမည်။ 
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၁၀။ ဦးစးီဌာနသည် အသိအမှတ်ြပလာရရှိရန ် ပုဒ်မ ၉ အရ ေလာက်ထားချက်ကုိ လက်ခ ံ ရရှိသည့် 

အခါ ေလာက်ထားေသာဌာန၊ အဖဲွအစည်းင့်ှ ပုဂိလမ်ျားက နည်းပညာဆိုင်ရာ စစေ်ဆးမများ၊ ဓာတ်ခဲွ 

စမ်းသပ်စစေ်ဆးမများင့်ှ အြခားလိုအပ်ေသာ ၀န်ေဆာင်မလပ်ုငန်းများကုိ ေဆာင်ရ�က်ိုင်စမ်ွး ရှိ မရိှ 

သတ်မှတ်ချက်များင့်ှအညီစစိစ်ပီး သေဘာထားမှတ်ချက်ြဖင့် ေကာ်မတမှီတစဆ်င့် ေကာင်စီသုိ တင်ြပ 

ရမည်။ 

၁၁။ ေကာင်စီသည် ဦးစးီဌာန၏သေဘာထားမှတ်ချက်ကုိ စစိစသံု်းသပ်၍ အသိအမှတ်ြပလာ 

ထတ်ုေပးရန ် သုိမဟုတ် ြငင်းပယရ်နဆ်ုံးြဖတ်ပီး ေကာ်မတီမှ တစဆ်င့်ဦးစးီဌာနသို အေကာင်း 

ကားရမည်။ 

၁၂။ အသိအမှတ်ြပလာရရှိသည့်ဌာန၊ အဖဲွအစည်း သုိမဟုတ် ပုဂိလမ်ျားသည် အသိအမှတ်ြပ 

ေကာင်း အမှတ်တံဆပ်ိကုိ သံုးစွဲခင့်ွရှိသည်။ 

၁၃။ ဦးစးီဌာနသည် ေကာင်စ၏ီ ဆုံးြဖတ်ချက်ှင့်အညီ ေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

၁၄။ (က)  အသိအမှတ်ြပလာရရှေိသာဌာန၊ အဖွဲအစည်း သိုမဟုတ် ပုဂိလ်များသည် 

အသိအမှတ်ြပလာကုိ သက်တမ်းတုိးြမင့်လိုပါက သတ်မှတ်ချက်များှင့်အညီ ဦးစးီ 

ဌာနသုိ  ေလာက်ထားရမည်။ 

(ခ)  ဦးစးီဌာနသည် ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ေလာက်ထားချက်ကုိ သတ်မှတ်ချက်များင့်ှအညီ 

စစိစ်ပီးသေဘာထားမတ်ှချက်ြဖင့် ေကာ်မတီမှတစဆ်င့် ေကာင်စီသုိ တင်ြပရမည်။ 

၁၅။ (က) ေကာင်စီသည် ပုဒ်မ ၁၄ ပုဒ်မခဲွ(ခ)အရ တင်ြပချက်ကုိစိစစ်ပီး အသိအမှတ်ြပလာ 

သက်တမ်းတုိးြမင့်ေပးြခင်း သုိမဟုတ် အသိမှတ်ြပလာသက်တမ်းတုိးြမင့်ေပးရန ်

ြငင်းပယြ်ခင်း ြပိုင်သည်။ 

(ခ) ေကာင်စီသည် အသိအမှတ်ြပလာသက်တမ်း၊ အသိအမှတ်ြပလာေကး ှင့် အသိအမှတ် 

ြပလာ သက်တမ်းတုိးြမင့်ခများကုိ သတ်မှတ်ရမည်။ 

၁၆။ အသိအမှတ်ြပလာရရှိေသာ ဌာန၊ အဖဲွအစည်းသည်- 

(က)  ထတ်ုေပးိုင်သည့် အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် အမျ ိးအစားတစခ်စုအီတွက ်

စခံျနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာအမှတ်တံဆပ်ိကုိ ေကာင်စ၏ီ အတည်ြပချက်ရယူပီး ဦးစီးဌာန တွင် 

မှတ်ပံုတင်ရမည်။ 

(ခ)  အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် ထတ်ုေပးသည့် လုပ်ငနး်များစာရင်းကိ ု သတ်မှတ်ချက် 

များင့်ှအညီ ဦးစးီဌာနသုိ တင်ြပရမည်။ 
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အခန်း(၆) 

အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် ရရှရိန ်ေလာက်ထားြခင်းင့်ှ ထတ်ုေပးြခင်း 

၁၇။ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက် ရရှိလိုသူသည်  ဦးစးီဌာန၏ အသိအမှတ်ြပလာရရိှေသာဌာန၊ 

အဖဲွအစည်းသုိ ေလာက်ထားရမည်။ 

၁၈။ အသိအမှတ်ြပလာရရှိေသာဌာန၊ အဖဲွအစည်းသည် သတ်မှတ်ချက်များှင့်အညီ စမ်းသပ် 

စစေ်ဆး၍ စည်းကမ်းချက်များ ပါရှိသည့် ေအာက်ပါအရည်အေသွး ေထာက်ခခံျက်အမျ ိးအစားများကုိ 

ထတ်ုေပးခင့်ွရှိသည်-  

(က)  ထတ်ုကုနအ်ရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်၊ 

(ခ)  ထတ်ုလပ်ုမနည်းစဉအ်ရည်အေသွး ေထာက်ခခံျက်၊ 

(ဂ)  ၀နေ်ဆာင်မအရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်။ 

အခန်း(၇) 

ေကာ်မတီ၏ အေရးယပုိူင်ခင့်ွ 

၁၉။ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ရရှိသူက သက်ဆိုင်ရာ ေထာက်ခခံျက်ပါ စည်းကမ်းချက် တစရ်ပ်ရပ် 

ကုိ၊ ေဖာက်ဖျက်ေကာင်း စစေ်ဆးေတွရှိလင် ေကာ်မတီသည် ေအာက်ပါ အေရးယမူ တစရ်ပ်ရပ်ကို 

ဆုံးြဖတ်ေဆာင်ရ�က်ိုင်သည်-  

(က)  သတိေပးြခင်း၊ 

 (ခ)  အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ကုိ ကာလအကန�်အသတ်ြဖင့် ရပ်ဆိုင်းြခင်း၊ 

(ဂ)  အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ကုိ ပယဖ်ျက်ြခင်း။ 

၂၀။  အသိအမှတ်ြပလာ ရရှိသူက သက်ဆိုင်ရာ အသိအမှတ်ြပလာပါ စည်းကမ်းချက် တစရ်ပ်ရပ်ကုိ၊ 

ေဖာက်ဖျက်ေကာင်း စစေ်ဆးေတွရှိလင် ေကာ်မတီသည် ေအာက်ပါအေရးယမူတစရ်ပ်ရပ်ကုိ ဆုံးြဖတ် 

ေဆာင်ရ�က်ိုင်သည်- 

(က)  သတိေပးြခင်း၊ 

(ခ)  အသိအမှတ်ြပလာကို ကာလအကန�်အသတ်ြဖင့်ရပ်ဆိုင်းြခင်း၊ 

(ဂ)  အသိအမှတ်ြပလာကို ပယ်ဖျက်ြခင်း။ 
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အခန်း(၈) 

အယခူြံခင်း 

၂၁။ ေကာ်မတီက ပုဒ်မ ၁၉ သုိမဟုတ် ပုဒ်မ ၂၀ အရ ဆံုးြဖတ်ေဆာင်ရ�က်ခ့ဲေသာ အေရးယူမ 

တစ်ရပ်ရပ်ကုိြဖစ်ေစ၊ ေကာ်မတီကချမှတ်ေသာ အြခားဆုံးြဖတ်ချက် တစ်ရပ်ရပ်ကိုြဖစ်ေစ 

မေကျနပ်သူသည် ဆုံးြဖတ်ချက် ချမှတ်သည့်ေန�ရက်မှ ရက်ေပါင်း ၆၀ အတွင်း ေကာင်စ ီ သုိ 

အယခူံိုင်သည်။ 

၂၂။ ေကာင်စီသည် ေကာ်မတီ၏ အေရးယူေဆာင်ရ�က်မ သုိမဟုတ် ဆံုးြဖတ်ချက်ကုိ အတည်ြပြခင်း၊ 

ပယ်ဖျက်ြခင်း င့်ှ ြပင်ဆင်ေြပာင်းလြဲခင်း ြပိုင်သည်။  

၂၃။ ေကာင်စ၏ီ ဆုံးြဖတ်ချက်သည် အပီးအြပတ်ြဖစေ်စရမည်။ 

အခန်း(၉) 

ြပစမ်င့်ှြပစ်ဒဏမ်ျား 

၂၄။ မည်သူမဆို အသိအမှတ်ြပလာမရရှိဘဲ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ကုိ ထတ်ုေပးေကာင်း 

ြပစမ်ထင်ရာှးစရီင်ြခင်းခရံလင် ထိုသူကုိ သံုးစှထ်က်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏြ်ဖစေ်စ၊ ကျပ် သိနး်သုံးဆယ ် 

ထက် မပုိေသာ ေငွဒဏြ်ဖစေ်စ၊ ဒဏ်စှရ်ပ် လုံးြဖစေ်စ ချမှတ်ရမည်။ 

၂၅။ မည်သူမဆို ေအာက်ပါြပလပ်ုမတစခ်ခုကုို ြပလုပ်ေကာင်း ြပစမ်ထင်ရာှး စရီင်ြခင်းခရံလင် 

ထိုသူကုိ သံုးစှထ်က် မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ကျပ် သိနး်သံုးဆယ ်ထက် မပုိေသာ ေငွဒဏြ်ဖစေ်စ၊ 

ဒဏ်စှရ်ပ်လုံးြဖစေ်စ ချမှတ်ရမည်- 

(က)  စခံျနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာ အမှတ်တံဆပ်ိတစခ်ခုကုို အတုြပလပ်ုြခင်း၊ 

(ခ)  ေကာင်စီက သံုးစွဲခင့်ွြပထားြခင်း သုိမဟုတ် အတည်ြပထားြခင်း မရှိေသာ စခံျနိစ်ံနး် 

ဆိုင်ရာ အမှတ်တံဆပ်ိကုိ အသံုးြပြခင်း၊ 

(ဂ)  ေကာင်စီက သတ်မှတ်သည့် မြဖစ်မေနလုိက်နာရမည့် စံချန်ိစံန်းှင့်ကုိက်ညီြခင်း 

မရှိေကာင်း သိလျက်င့်ှြဖစေ်စ၊ သိရနအ်ေကာင်းရှိလျက်င့်ှြဖစေ်စ၊ ထတ်ုကုနတ်စခ်ခုကုို 

ေကာ်ြငာြခင်း၊ ေရာင်းချြခင်း၊ ေရာင်းချရနအ်လိုငှာ လက်ဝယထ်ားရှိြခင်း၊ ဝန်ေဆာင်မ 

တစခ်ခုကုို ေကာ်ြငာြခင်း၊ ဝနေ်ဆာင်မတစခ်ခုကုို ေဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

၂၆။ အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ရရှိသူ မည်သူမဆို သက်ဆိုင်ရာ စခံျနိစ်ံနး်င့်ှ ကုိက်ညီြခင်း 

မရှိေသာ ထတ်ုကုန်ေပတွင်ြဖစေ်စ၊ ၀နေ်ဆာင်မင့်ှစပ်လျဉး်၍ြဖစေ်စ စခံျနိစ်ံနး်ဆိုင်ရာ အမှတ်တံဆပ်ိ 
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ကုိ အသံုးြပလင် ထိုသူကုိ တစ်စှထ်က်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ကျပ်တစဆ်ယသိ်နး် ထက်မပုိ 

ေသာ ေငွဒဏြ်ဖစေ်စ၊ ဒဏ်စှရ်ပ်လုံးြဖစေ်စ ချမှတ်ရမည်။  

အခန်း (၁၀) 

ရနပံု်ေငွထူေထာင်သံုးစွဲြခင်း 

၂၇။  ေကာ်မတီသည် မိမိ၏ရနပံု်ေငွကုိ ေအာက်ပါ ရေငွများြဖင့် ထေူထာင်ပီး ဘာေရးလပ်ုထုံး 

လပ်ုနည်း င့်ှအညီ သံုးစွဲရမည်- 

(က) စခံျနိစ်ံနး်များ၊ သက်ဆိုင်ရာစာရ�က်စာတမ်းများင့်ှ အြခားစာအပ်ုစာတမ်းများကုိ 

ေရာင်းချရေငွများ၊ 

(ခ)  အဖဲွဝင်ေကးများ၊ 

(ဂ)  ဝနေ်ဆာင်မအတွက် ရရှိေငွများ၊ 

(ဃ) ိုင်ငံေတာ် ဘာရနပံု်ေငွမှ ေထာက်ပ့ံေငွများ။ 

၂၈။  ေကာ်မတီ၏ ရန်ပံုေငွှင့်စပ်လျဉး်၍ အစိုးရအသိအမှတ်ြပ စာရင်းစစမ်ျားက စစေ်ဆး၍ 

စာရင်းစစအ်စရီင်ခစံာကုိ ေကာင်စမှီတစဆ်င့် ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖဲွသုိ ဘာေရးစှအ်လိုက် 

တင်သွင်းရမည်။ 

အခန်း(၁၁) 

အေထေွထ ွ

၂၉။  အရည်အေသွးေထာက်ခခံျက်ရရှိသူ၊ ယင်း၏ ကုိယစ်ားလယှ်င့်ှ လပ်ုငနး်ဆက်ခသူံတုိသည် 

မြဖစမ်ေနလိုက်နာရမည့် စခံျနိစ်ံနး်များကုိ လိုက်နာရမည်။ 

 

၃၀။ (က) ဝန်ကီးဌာနသည် ေကာင်စီဝင်များှင့် ေကာ်မတီဝင်များ၏  ချးီြမင့်ေငွှင့် စရတ်ိများ  

ကုိ ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖဲွ၏ အတည်ြပချက်ြဖင့် သတ်မှတ်ရမည်။  

(ခ) ဦးစးီဌာနသည် ပုဒ်မခွဲ(က)အရ သတ်မှတ်ေသာ ချးီြမင်ေေ့ငွင်ှ စရတ်ိများကုိ 

လည်းေကာင်း၊ ေကာင်စီှင်ာေ့ကာ်မတီတုိ၏ ုံးလပ်ုငနး်များကုိလည်းေကာင်း တာဝနယ် ူ

စစီဉေ်ဆာင်ရ�က်ရမည်။  

၃၁။ ဤဥပေဒပါ ြပစမ်များကို ရအဲေရးယပုိူင်ခင့်ွရှိေသာ ြပစမ်အြဖစ ်သတ်မှတ်သည်။ 

၃၂။ ဤဥပေဒအရ တရားစွဲဆိုေသာ ြပစမ်င့်ှသက်ဆိုင်သည့် သက်ေသခပံစည်းကုိ တရားုံးေရှသုိ 

တင်ပုိရန် လယွကူ်ြခင်းမရှိပါက ယင်းသက်ေသခပံစည်းကုိ တရားုံးေရှသုိ တင်ပုိြခင်းမြပဘဲ မည်က့ဲသို 
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ထနိး်သိမ်းထားေကာင်းကုိ အစရီင်ခစံာ သုိမဟုတ် သက်ဆိုင်ရာ အြခားစာရ�က်စာတမ်း 

အေထာက်အထားများြဖင့် တင်ြပိုင်သည်။ ယင်းသို တင်ြပြခင်းကုိ တရားုံးေရှသုိ သက်ေသခပံစည်း 

တင်ြပဘိသက့ဲသုိ မှတ်ယကူာ သက်ဆိုင်ရာတရားုံးက ဥပေဒင့်ှအညီ စမံီခန�်ခွဲြခင်း ြပိုင်သည်။ 

၃၃။ ဤဥပေဒပါြပာန်းချက်များကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ရာတွင်- 

(က) သိပံင့်ှနည်းပညာဝန်ကီးဌာနသည် လိုအပ်ေသာ နည်းဥပေဒများ၊ စည်းမျဥးး်င်ှ ့  ့

စည်းကမ်းများကိ ုြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖဲွ၏ သေဘာတူညီချက်ြဖင့် ထတ်ုြပန ်ိုင်သည်။  

(ခ)  သိပ ံှင် ့နည်းပညာဝန်ကီးဌာနှင် ့ ေကာင်စီတို သည် လုိအပ်ေသာအမိန�် 

ေကာ်ြငာစာ၊ အမိန�်၊ န်ကားချက်ှင့် လပ်ုထုံးလပ်ုနည်းများကို ထတ်ုြပန်ိုင်သည်။ 

(ဂ) ေကာ်မတီှင့် ဦးစးီဌာနတုိသည် လုိအပ်ေသာ အမိန�် င့်ှ န်ကားချက်များကုိ 

ထတ်ုြပန်ိုင်သည်။ 

 

 

ြပည်ေထာင်စုသမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ် ဖဲွစည်းပံုအေြခခဥံပေဒအရ ကပ်ုလက်မှတ် 

ေရးထိုးသည်။ 

 

(ပံု) သိနး်စနိ် 

         ိုင်ငံေတာ်သမတ 

            ြပည်ေထာင်စုသမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ် 


